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10. RECONOCIMIENTOS Y DISTINCIONES AL PLAN
Premio CERMI 2004

El Comité Espanol de Representantes de Personas con Discapacidad (CERMI) concedid
al Ayuntamiento de Jerez el Premio Cermi.es 2004 en la categoria de Institucional por
la puesta en marcha y desarrollo del Plan Municipal por la Accesibilidad e Integracién
Social de las Personas con discapacidad 2003-2007 y por la apertura de la OMAD (Ofici-
na Municipal de Atencién a la disCAPACIDAD) Bajo esta categoria se premia al respon-
sable politico, autoridad, organizacion, administracion o institucion que mas se haya
destacado a nivel estatal con sus decisiones o acciones en la normalizacion y plena
participacion sociales de las personas con discapacidad.

Este premio, fue recibido con gran entusiasmo por todo el Ayuntamiento. El Comité
Espanol de Representantes de Personas con discapacidad concede estos premios, de
ambito estatal, como agradecimiento solemne a las instituciones mas destacadas a
nivel estatal, por eleccion de los representantes de todas las federaciones de perso-
nas con discapacidad del Estado. Asimismo, estos premios son concebidos como un
instrumento de reconocimiento a la solidaridad demostrada por la sociedad con los
objetivos defendidos por la alta representacién institucional de todas las personas con
discapacidad de Espana.

Premio Progreso 2005

El pasado ano 2005 la Delegacién de Bienestar Social, expuso en la Diputacion de Cor-
doba el Plan Municipal por la Accesibilidad e Integracion social de las personas con
discapacidad. Dicha exposicién publica se enmarco dentro de la Segunda Edicion de
los Premios Progreso que convocan la Fundacion para el Desarrollo de los Pueblos de
Andalucia y la Federacion Andaluza de Municipios y Provincias. A dicha convocatoria
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se presentaron 42 proyectos de Servicios Sociales de toda la Comunidad Auténoma.
Finalmente el Premio que reconoce las mejores actuaciones desarrolladas por Admi-
nistraciones Locales para contribuir al bienestar de la ciudadania recay6 en nuestro
Ayuntamiento en la categoria de poblaciones mayores de 50.000 habitantes.

Premio Reina Sofia de Accesibilidad Universal de Municipios 2007

Los Ayuntamientos de Vegadeo (Asturias), Aldaia (Valencia) y Jerez de la Frontera (Ca-
diz) recibieron el Premio Reina Sofia de Accesibilidad por su labor en pro de la elimina-
cion de barreras arquitectdnicas o virtuales que dificultan la vida diaria de las personas
con discapacidad, segun se dio a conocer el 16 de diciembre de 2007 en una reunién
del Consejo del Real Patronato sobre Discapacidad, que presidio la Reina dona Sofia en
el palacio de La Zarzuela.

Asistieron también a esta reunion el ministro de Trabajo y Asuntos Sociales; los minis-
tros de Educacion y Sanidad y la secretaria de Estado de Servicios Sociales, Familias y
Discapacidad, ademas de los representantes de las comunidades autébnomas y de las
asociaciones de las personas con discapacidad.

Dichos galardones no son mas que un incentivo para seguir
trabajando denodadamente para conseguir una ciudad mas
accesible y para todas las personas. Conscientes del largo
camino por recorrer miramos al futuro con la ilusiéon por
alcanzar estos objetivos caminando junto a las personas
con discapacidad y sus representantes...

Se hace camino al andar
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ANEXO.

Organismos y entidades que han hecho posible este Plan.

DELEGACIONES MUNICIPALES

Presidencia

Bienestar Social y del Mayor

Fomento Econdmico

Recursos, Seguridad Ciudadana y Movilidad
Medio Rural

Igualdad y Salud

Deportes

Viviendas e Infraestructura

Cultura y Fiestas

Medio Ambiente y Sostenibilidad
Urbanismo

Participacion, Solidaridad y Cooperacion
Educacién y Juventud

Politica Fiscal y Financiera

DELEGACIONES ESPECIALES:
Distrito Granja-Delicias

Distrito Sur
Distrito Norte
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EMPRESAS MUNICIPALES
Jereyssa

Jecomusa

Jesytel

Emuvijesa

JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Igualdad y Bienestar Social. Junta de Andalucia

Oficina de Accesibilidad

INICIATIVA SOCIAL

Consejo Local de Bienestar Social
ONCE

Fundacion ONCE

Fundosa Social Consulting

AFANAS

AFEMEN

La Calesa

ASPANIDO

Asoc. de Espina Bifida e Hidrocefalia
ADIFI

APERSOJE

Centro de Ninos “"CEDOWN"
U.PA.C.E.

Asociacion Esclerosis Multiple
ASMELT

Asoc. de Familiares de Enfermos de Alzheimer
ALCEH
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Asociacion Gaditana de Ostomizados “AGADO”

ALCER ( Asociacion de Lucha Enfermedades Renales)

Asociacion de Enfermos Crohn y Colitis Ulcerosa

Asociacion de Padres de Ninos Autistas de Cadiz

AFHIP (Asoc. Familiares de Ninos Hiperactivos)

FEGADI (Federacion Gaditana de Personas con Discapacidad Fisica)
Asociacion “ Minusvalia Profesional 55%"

APASORD

Asociacion Espanola Contra el Cancer
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